Beleidsplan Stichting ieder kind een break

1. Inleiding

« Stichting leder Kind een Break is in 2023 opgericht, als een stichting met een ideéel
doel, via schenkingen aan deze Stichting.

2. Het doel van de stichting

« Stichting leder Kind een Break, ondersteunt instellingen die Jeugdzorg leveren met
verblijf met donaties c.q. levert een bijdrage aan activiteiten voor de
kinderen/jeugdigen die niet worden bekostigd vanuit de jeugdwet. De budgetten die
gemeenten beschikbaar stellen voor (kortdurend) verblijf zijn bij lange na niet
toereikend om kinderen/jeugdigen, naast de basiszorg extra activiteiten aan te bieden,
die een essentiéle bijdrage leveren aan de ontwikkeling van de kinderen/jeugdigen.
Daarnaast zijn ouders/verzorgers steeds minder in staat om een eigen bijdrage te
betalen voor activiteiten die niet onder de basiszorg vallen. Juist de kinderen die uit
kwetsbare gezinnen komen, met een laag inkomen, worden hierdoor geraakt.

e Uitgangspunt: Stichting leder Kind een break, neemt haar maatschappelijke
verantwoordelijkheid inzake het leveren van een bijdrage zonder geldelijk gewin aan
het welzijn, ontwikkelen van sociale vaardigheden en bevorderen van gezondheid,
voor kinderen/jeugdigen in de leeftijd van 6 tot 18 jaar.

o De kernbeginselen zijn: iedereen die bij Stichting leder Kind een Break betrokken is,
in welke rol dan ook zet zich belangeloos in. Schenkingen aan Stichting leder Kind
een break worden in zijn geheel besteed aan de uitvoering van (geplande) projecten
t.b.v. kinderen/jeugdigen die zorg krijgen vanuit de Jeugdwet (WMO).

3. Werkzaamheden van de stichting

« Als richtlijn voor het initiéren van een project hanteert Stichting leder Kind een Break,
het uitgangspunt dat medewerkers en/of relaties, belanghebbenden een verzoek
kunnen indien bij de secretaris van de Stichting, om een project te financieren, dan wel
door middel van de inzet van medewerkers of vrijwilligers in de vorm van een
materiéle of immateriéle bijdrage aan een project. Het uit te voeren project dient aan
een aantal criteria te voldoen. Deze criteria zijn op te vragen bij de secretaris van de
Stichting.

o Overzicht van toekomstige projecten: Voor 2024 staan in ieder geval gepland: bijdrage
leveren aan uitjes voor de kinderen tijdens de vakantie opvang. Hierbij denken we aan,
verblijf in tropisch zwembad, huur speeltuin, organiseren van educatieve activiteiten
zoals...... toegang tot attractiepark, vervoer naar attractiepark, aanschaf van sport en
spelmiddelen ................

« Stichting leder Kind een break levert geen zorg en doet geen bijdragen als die worden
gefinancierd uit reguliere (zorg)middelen.
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4. Organisatiestructuur

Het onbezoldigde bestuur van de Stichting leder Kind een break bestaat uit drie leden en
vormt het bevoegd gezag. Dit bestuur is belast met de dagelijkse bedrijfsvoering en
operationele gang van zaken. De taakverdeling is geregeld in de statuten van de stichting.

Het bestuur wordt gevormd door:

e Dhr. drs. M.J. den Hartog, Marco (voorzitter)
e Dhr. C. Minartz, Christiaan (secretaris/penningmeester)
e Meuvr. AH. Hussain, Aneela (bestuurslid)

De Stichting heeft geen personeel in dienst, maar huurt daar waar geindiceerd personeel in als
dat noodzakelijk is.

5. Financiering en schenkingsbudget

e Het vermogen van de stichting wordt opgebouwd uit schenkingen c.q. donaties.

« Stichting leder Kind een break verantwoordt jaarlijks aan welke activiteiten/projecten
de beschikbare gelden zijn besteed.

o Het verwachte jaarlijkse budget zal in beginsel tussen de 50.000 en 100.000 Euro
bedragen en is afhankelijk van de eventuele donaties en subsidies.

« Kostenstructuur van Stichting leder Kind een Break: Structuur is opgebouwd uit vaste
en variabele kosten. Vaste kosten zijn kosten die gepaard gaan het voldoen aan
wettelijke verplichtingen inzake een stichting zonder winstoogmerk, kosten in kader in
stand houden website. Kosten in kader afhandeling financién/bankrekeningenbeheer.
Variabele kosten zijn kosten die gemaakt worden in kader voorbereiding en uitvoering
van projecten, c.q. Stichtingsactiviteiten ter realisatie van de doelstelling. In kader van
de oprichting in 2023, is er nog geen jaarbalans en jaarrekening beschikbaar.
Verantwoording van alle activiteiten en financiéle onderbouwing/borging volgt in het
jaarverslag/jaarrekening van 2023 na afsluiten het boekjaar. Uitgangspunt is dat de
kosten nimmer de baten zullen overschrijden.

6. Vermogensbeheer

« Stichting leder Kind een break kan via een rekening bij de ING-bank beschikken over
de benodigde financiéle middelen. De penningmeester beheert deze rekening namens
het bestuur. Betalingsverkeer vindt enkel giraal plaats.

« De Balans tussen schenkingsstrategie en vermogen wordt hierin gevonden dat de
totale kosten voor beheer van de stichting en uitvoering van projecten/activiteiten er
niet toe zal leiden dat de stichting in een positie komt van negatief vermogen. Indien
de stichting aan het einde van het boekjaar een positief saldo heeft, wordt dit
getransporteerd naar het volgende boekjaar om daar aangewend te worden voor nieuw
projecten/activiteiten.

« Vermogensbeheer: het beheer ligt bij de penningmeester die dit namens het bestuur
van de stichting uitvoert.
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